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SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE UBERABA, CNPJ n. 25.449.208/0001-13, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SILVANA DE PAIVA RODOVALHO E OLIVEIRA;

E

SINDICATO DO COMERCIO DE UBERABA, CNPJ n. 25.448.796/0001-70, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). MARCELO CARNEIRO ARABE;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condic¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de
01° de agosto de 2016 a 31 de julho de 2017 e a data-base da categoria em 01° de agosto.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) profissional
dos empregados no comércio atacadista e varejista e econdmica do comércio varejista e
atacadista de bens e servigos, com abrangéncia territorial em Uberaba/MG.

Jornada de Trabalho — Duragéo, Distribui¢cdo, Controle, Faltas

Outras disposi¢cdes sobre jornada

CLAUSULA TERCEIRA - TRABALHO EM FERIADOS

Fica autorizado as empresas do comércio lojista com estabelecimento(s) no
Shopping Center Uberaba e Pragca Uberaba Shopping Center e aos seus
respectivos empregados, no periodo de vigéncia desta Convencado Coletiva o
trabalho nos seguintes feriados (numerus clausus):

DATA FERIADO HORARIO DE
FUNCIONAMENTO
15/08/2016 Nossa Senhora Abadia (segunda 14h as 20h
feira)
07/09/2016 [[ndependéncia (quarta feira) 14h as 20h
02/10/2016 1° turno eleigdes (domingo) 14h as 20h
12/10/2016 Padroeira do Brasil (quarta feira) 14h as 20h
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30/10/2016 2° turno eleigdes (domingo) 14h as 20h
02/11/2016 Finados (quarta feira) 14h as 20h
20/11/2016 Consciéncia Negra (domingo) 14h as 20h
02/03/2017 Aniversario da Cidade (quinta 12h as 20h
feira)
21/04/2017 Tiradentes (sexta feira) 12h as 20h
1°/05/2017 Dia do Trabalho (segunda feira) 14h as 20h
15/06/2017 Corpus Christi (quinta-feira) 14h as 20h

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na quarta-feira de Cinzas, dia 01/03/2017, as empresas do comércio lojista com
estabelecimento(s) no Shopping Center Uberaba e Praca Uberaba Shopping,
funcionarao no horario de 12h as 22 horas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos seguintes feriados e dias isentos de trabalho: Proclamag¢do da Republica
(15/11/2016); Natal (25/12/2016); Confraternizagdo Universal (1°/01/2017); Dia do
Comerciario (27/02/2017); Carnaval (28/02/2017) e Paixao de Cristo (14/04/2017),
as empresas do comércio lojista com estabelecimento(s) no Shopping Center
Uberaba e Praga Uberaba Shopping permanecerao fechadas.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em virtude do estabelecido no caput desta clausula, as empresas empregadoras
pagarao, sem prejuizo da remuneragdo das horas extraordinarias e em até cinco
dias apds as datas acima, para cada empregado, o valor de 2/30 (dois trinta avos)
da remuneragdo do més anterior as mesmas, limitado a R$106,80 (cento e seis
reais e oitenta centavos),e uma folga remunerada no curso dos meses referidos no
caput.

PARAGRAFO QUARTO

Fica estabelecido que nenhum empregado podera, nos feriados referidos, laborar
em periodo extraordinario ao pactuado.

PARAGRAFO QUINTO

Caso a jornada do empregado seja inferior as pactuadas, os valores a serem pagos
permanecerao inalterados.

PARAGRAFO SEXTO

Ficam assegurados aos empregados que trabalharem nestes feriados o numero de
repousos semanais remunerados estabelecidos por lei, assegurando, ainda, que
nenhum repouso semanal remunerado podera recair em feriado néo trabalhado.

PARAGRAFO SETIMO
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Os empregadores nao poderdo se utilizar de banco de horas para compensacao
dos feriados trabalhados.

PARAGRAFO OITAVO

O empregado que se demitir ou vier a ser demitido, ou que nao vier a gozar da(s)
folga(s) relativa(s) ao(s) feriado(s) trabalhado(s), fara jus a uma indenizagdo, em
dinheiro correspondente a 01 (um) dia de salario por feriado trabalhado.

PARAGRAFO NONO

Para o trabalho nestes feriados os empregadores deverao fornecer vale-transporte
aos seus empregados, na forma da lei.

Disposi¢coes Gerais

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUARTA - RATIFICACAO DA CONVENGAO COLETIVA

Ficam ratificadas todas as clausulas da Convencéao Coletiva de Trabalho celebrada entre as entidades
ora convenentes.

SILVANA DE PAIVA RODOVALHO E OLIVEIRA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE UBERABA

MARCELO CARNEIRO ARABE
Presidente
SINDICATO DO COMERCIO DE UBERABA

ANEXOS
ANEXO | - ASSEMBLEIA ROL SINDICATO EMPREGADOS

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e
Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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